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consiliului de Administralie al s.c. TROLEIBUZUL S'A'

Pentru anul2017

Raportul anual al comitetului de nominalizare 9i remunerare in cadrul consiliului de

Administra[ie at s.c. TROLEBUZUL S.A. confine informafii cu privire ra remunera(iile 9i

alte avantaje acordate administratoriror gi directoriror Tn cursur anurui financiar 2017,

potrivit prevederilor art. 55 din O'U.G. nr' 1Ogl2O11 privind guvernan[a corporativd a

intreprinderilor publice, modificatd 9i completatd'

s.c. TROLEIBUZUL S.A., cu sediul in Dumbrava Rogie, Str' Strdmuta{i' nr' 21Bis', este

o societate pe acliuni, avand calitatea de operator regional din data de 27 '08'2015'

astfel cum acesta este definit de arl. 2, lil. h) din Legea serviciilor comunitare de

utilitilitili publice nr. 51/2006 republicatd, cu modificdrile 9i completdrile ulterioare' al

serviciului de transport public local de persoane, pe raza de competenld a unitdlilor

administrativ teritoriale membre ale Asocia(iei de Dezvoltare lntercomunitarS

,,uRBTRANS",modificdndu-se 9i structura acfionariatului prin acceptarea ca acfionari a

U.A.T.-urilor membre ale A.D.I.URBTRANS gi majorarea corespunzatoare a capitalului

social. Administrarea societdlii este asiguratd de cdtre un consiliu de Administratie

format din 5 membri neexecutivi.

potrivit prevederilor art. 34, al. 1 din o.u.G. 1Ogl2O11 privind guvernanla corporativi a

intreprinderilor publice, in cadrul Consiliului de Administra(ie al SC TROLEIBUZUL S'A'



au fost constituite 2 comitete : comitetul consultativ de nominalizare 9i remunerare 9l

Comitetul de Audit.

Potrivit prevederilor art. 55, al. 2 9i 3 din O'U'G' 1Ogl2O11 privind guvernanla

corporativi a intreprinderilor publice:

,,(2) Comitetur de nominalizare gi remunerare din cadrur consiliului de administra{ie

eraboreazi un raport anuar cu privire ra remunera[iire gi arte avantaje acordate

administratoriror gi directoriror, respectiv (...) membriror directoraturui in cursur anului

financiar.

(3) Raportul prevSzut la alin. (2) este prezentat adunirii generale a actionarilor care

aprobi situaliire financiare anuare. Raportur este pus ra dispozi[ia acfionariror potrivit art.

40 alin. (1) gi cuprinde cel pulin informalii privind: a) structura remunera(iei' cu

explicarea ponOerii componentei variabile 9i componentei fixe; b) criteriile de

performanld ce fundamenreazd componenta variabird a remuneraliei, raportul dintre

performan[d.realizatd 9i remuneratie; c) considerentele ce justificd orice schemd de

bonusuri anuale sau avantaje nebdnegti; d) eventualele scheme de pensii suplimentare

sau anticipate;"e) informalii privind durata contractului, perioada de preaviz negociatd'

cuantumul daunelor-interese pentru revocare fara justS cauz6'"

in exerciliul financiar 2017, remuneralia directorului general a fost una fixd' in valoare

de 7500 rei brut runar (ianurie - martie; august - decembrie) gi 5625 tei brut lunar (aprilie

- iulie).

. in exerciliul financiar 2017, remuneralia membrilor Consiliului de Administralie a fost

una fixd, in cuantum de 2.614lei brut lunar/persoand, la care se adaugd o componenta

variabila, reprezentand 0,01% din cifra de afaceri realizatS.

in exerciliul financiar 2017, pe cumulat, criteriile de performanld aferente contractelor de

mandat ale directorului general, respectiv ale membrilor Consiliului de Administralie, au

fost indeplinite. Directorul general, respectiv membrii consiliului de Administra(ie nu au

beneficiat de vreo schemi de bonusuri anuare sau avantaje nebdnegti in exerciliul

financiar 2017. Directorul general, respectiv membrii Consiliului de Administralie al S'c

TROLEIBUZUL S.A. nu au beneficiat de scheme de pensii suplimentare sau anticipate

in exercitiul financiar 2017 '

in exerciliul financiar 2017, directorul general, respectiv membrii Consiliului de

Administratie au avut 9i au incheiate cu s.c. TRoLETBUZUL s.A. contracte de mandat,

dupd cum urmeazd :

1. Dl. Stanciu Gheorghe: - Pregedinte al Consiliului de Administralie - Contract de

mandat nr.5541119.12.2017, incheiat pentru perioada 17.11'2017 - 17 '11'2021;



2. Dr.Dominte Mihai _ Membru ar cons'iurui de Administra{ie - contract de mandat nr'

5543119.12.2017,incheiatpentruperioada17'11'2017-17'11'2021;

3. Dna. Ungureanu Mariana _ Membru ar consiriurui de Administratie - contract de

mandat nr. 5542t1,g.12.2017 ,incneiai pentru perioa da 17 .11'2017 - 17 '11'2021

4. Dr. st'cescu Vareriu-Vasire - Membru ar consiriurui de Administra[ie - contract de

mandat nr. 5545/1g .12.2017,incheiaipentru perioada 17'11'2017 - 17'11'2021'

b. Dr. rosub Jdner _ Membru ar consiriurui de Administralie - contract de mandat nr'

5544t1g.12'2OlT,incheiatpentruperioadalT'11'2017-17'11'2021'

6. Dna. Ndstase Ana Nadia - Director general - Contract de management nr'

342123.01.z[13,incheiat pentru perioada is.ol.2013 - 29'01'2017' prelungit cu o

durata de 4 ani incepand cu data de 24.01.2017, conform Deciziei consiliului de

Administratie nr' 22109'05'2016'

Comitetul de Nomina lizareqi Remunerare al S'C' TROLEIBUZU

Dt.DominteMihai-Membrua|Consiliu|uideAdministra[ie

Dl. losub Jdnel - Membru al Consiliului de Administra[ie


